Kanton Basel-Landschaft

Stellenwechsel

Mit der Beantwortung der nachstehenden Fragen helfen Sie mit, dass wir auf Tendenzen
und/oder Bedurfnisse angemessen reagieren zu konnen. Das erganzte Formular senden Sie
bitte an die folgende Adresse:

Besten Dank!

Persénliche Angaben

Name (fakultativ):

Dweiblich Dmannlich Austrittsdatum: Beschaftigungsgrad %

Austrittsgriinde

Kindigung der/des Mitarbeiter/in |:| *Kindigung durch die Anstellungs- |:|
bhehdrde
Wechsel Anstellungsbehérde D *Gesundheitliche Grinde

*Pensionierung |:| *Weiterbildung |:|
*Mutterschaft / Vaterschaft |:| *Befristetes Arbeitsverhaltnis |:|

* bei Vorliegen einer dieser Austrittsgriinde bitten wir Sie, riickseitig weiter zu fahren

trifft zu trifft teil- trifft nicht zu
weise zu

Kindigungsgrund

1 Neuer Arbeitsplatz ist ndher beim Wohnort

2 Neue Aufgabe entspricht mir besser

3 Bessere Anstellungsbedingungen bei neuem Arbeitgeber

4 Hoéherer Verdienst bei neuem Arbeitgeber

5 Bessere Weiterbildungsmdglichkeiten bei neuem Arbeitgeber

6 Neue Firma hat besseres Image

Ldo|oo o4

7 Bessere Vereinbarkeit mit ausserberuflichen Aufgaben / Tatigkeiten
(z.B. Unvereinbarkeit mit familiaren Verpflichtungen)
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[]

8 | Sonstiges:

Bitte wenden!



Kantonales Personalamt

Angaben zum Arbeitgeber und zu den Arbeitsbedingungen

Wichtigkeit

Zufriedenheit

Bemerkungen

sehr
wichtig

wichtig nicht
wichtig

©

©

®

Gesicherte Beschaf-
tigung

Entwicklungsmog-
lichkeiten

Guter Verdienst

Flexible Arbeitszeit-
regelung

Flexibilitat im Bezug
auf den Beschéfti-
gungsgrad (Pensum)

Gute Sozialleistun-
gen

Gute Informations-
und Kommunikati-
onspolitik der Anstel-
lungsbehdrde

Sicherheit und Wohl-
befinden am Arbeits-
platz (z.B. Bedrohun-
gen, Belastigungen)

Guter Name der
Anstellungsbehérde
in der Offentlichkeit

Motivierendes, re-
spektvolles Umfeld
innerhalb der Anstel-
lungsbehorde / Orga-

nicatinneninhait

Mitspracheméglich-
keiten am Arbeitsplatz

Verhalten der Vorge-
setzten

Chancengleichheit
Frau/Mann

Bemerkungen:

Da die digitale Unterschrift von Gesetzeswegen noch nicht rechtskraftig ist, ist diese Formular per Post zuzustellen!
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